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Profession : Conseil d'entreprise 
Né à Roubaix en 1947 


Engagé dans la vie publique depuis 1964 
»“ Co-fondateur du Conseil municipal des jeunes (1966) 
= Vice-président des Conseils Municipaux des jeunes (1968) 
= Militant du Mouvement Familial (1970) 
Fondateur de l'association Vie Municipale (1980) 
= Adjoint au maire de Roubaix, chargé des affaires 
socio-économiques depuis 1983. 
= Acteur dans le Comité du Bassin d'emploi de Roubaix- 
Tourcoing-Vallée de la Lys. 
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Toujours SANS ATTACHE POLITIQUE 


ard LERCHE conseiller prescripteur 


suppléant conseiller municipal à Hem 


Un nombre croissant de citoyens ne participent plus aux votes car ils ne se retrouvent 

plus dans la politique traditionnelle. 

Conscients du malaise de notre démocratie, nous sommes nombreux à vouloir : 
FAIRE DES PROPOSITIONS NOUVELLES AU RISQUE DE DÉRANGER 
RESTAURER CERTAINES VALEURS ESSENTIELLES 

en fait. RÉAPPRENDRE LA DÉMOCRATIE 
FAIRE DE LA POLITIQUE AUTREMENT 


LA POLITIQUE AUTREMENT... 


c’est oser Se remettre en Cause... 


s POUR GAGNER LA BATAILLE DE L'EMPLOI... 
multiplier le travail à la carte... 


= POUR GARANTIR LA SÉCURITÉ DE CHACUN... 
placer l'agresseur en situation d'agressé... 


= POUR DÉVELOPPER LA PARTICIPATION DES CITOYENS... 


favoriser l'accès de tous aux responsabilités publiques... 











AVEC LE COURAGE DE LEURS CONVICTIONS, 30 PROPOSITIONS CONCRETES 





. Citoyens candidats libres Se" 
Trente propositions : 


élaborées dans un dialogue de citoyens à citoyens 
dans votre ville et votre quartier. 


Jravai | nos12 propositions en 5 priorités 


Dans un contexte de concurrence mondiale : 

a Supprimer les FREINS à la création d'emploi 

(plus de partenariat social dans un cadre législatif assoupli). 

x FORMATION : développer le RÔLE MOTEUR de l'Entreprise 

(apprentissage à la carte et expérience professionnelle). 

ns PARTAGE VOLONTAIRE du Travail avec incitation fiscales et sociales 

(temps choisi, salariat à entreprises multiples, favoriser le travail partiel des chômeurs) 

x SALAIRE PARENTAL total ou partiel (enfants 0 à 3 ans). 

= DÉVELOPPER une ÉCONOMIE de la QUALITÉ DE VIE : services familiaux, et 
toute activité hors secteur concurrentiel, avec tickets factures évitant le travail au noir 
(déductible fiscalement). 


nn #7 LE F 

nos 12 propositions en 4 priorités 
Face à une délinquance qui progresse : 

a Mission renforcée et valorisée de la Police nationale 

(avec système d'ALERTE de proximité). 

x Renforcer l’aide juridique et financiere aux victimes 
(Avocats commis d'office auprès des victimes). 

x SÉVÉRITÉ accrue POUR LES DÉLINQUANTS 
(multirécidivistes et gravité des faits, la drogue en priorité). 

sm RAPPROCHER LA JUSTICE des habitants 

(développer des permanences du Tribunal dans les quartiers). 


Acces a la vie publique : 

“ HR a nos 6 propositions en 2 priorités. 
ms Faciliter la participation des SALARIÉS à la vie publique 
(assurer la protection sociale, la mise en disponibilité et le retour à l'Emploi de l'Élu). 
# Encourager l'INNOVATION CITOYENNE 
(création d'un statut d''ASSOCIATION CITOYENNE”, développer la formation des 
élus, et des citoyens acteurs de la vie sociale). 
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